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CONTEXTO

Infroduccion

El Centro de Educacidén Integral de Adultos Teresa Moya Reyes, es una
institucion con un profundo sentido de identidad y tradicion, ubicada en
el centro de la comuna de Puente Alto. Nace en 1996 por iniciativa de un
grupo de mujeres que buscaban terminar su ensenanza bdsica y media
mientras se capacitaban en oficios, marcando desde entonces nuestro
compromiso con la superacion personal.

Hoy, abrimos nuestras puertas a jovenes y adultos de diversas comunas,
ofreciendo la oportunidad de regularizar sus estudios en tres opciones de
jornadas (manana, tarde y noche). Disenamos nuestra modalidad para
que cada estudiante pueda compatibilizar su formacién con el trabajo y
la vida familiar. Nuestro enfoque no solo es académico; buscamos
fomentar el pensamiento critico y una sdélida formacion en valores que
permita a nuestros alumnos mejorar sus condiciones laborales o continuar
estudios en la educacion superior.

Somos un establecimiento inclusivo que cuenta con un equipo
multidisciplinario comprometido con la excelencia. Nuestra vasta
experiencia respalda la calidad de este proyecto educativo, al cual
invitamos cordialmente a sumarse a toda la comunidad.

Informacién Institucional

Nombre del Centro Integral de Adultos Profesora Teresa
Establecimiento Moya Reyes

Rol Base Datos (RBD) 26333-8

Direccion Av. Conchay Toro 526

Comuna Puente Alto

Provincia Cordillera
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Regién Metropolitana
Teléfono 227975399
E-mail de contacto ceiateresamoya@puenteeduca.cl
Sostenedor Corporacién Municipal de Puente Alto
Dependencia Municipal
Area Educacién
Niveles de Ensenanza NB1-2-3 y NM1-2
Matricula Aproximada 750

Equipo de Gestion

Director(a) Carlos Ireland Arancibia
Inspector General Pedro Tello Vergara
Inspector General Marcelo Pot Espineira

Jefe de Unidad Técnica Pedagdgica Esteban Dinamarca Huenelef
Jefe de Unidad Técnica Pedagdgica Leonardo Pineda Diaz

Coordinador de Convivencia Educativa  Arturo Soto Ojeda
Coordinador PIE Eduardo Barrueto Gomez

Niveles de ensenanza

Niveles Cursos Capacidad
1NB 1 45
2NB 1 45
3NB 2 45
TNM 7 45
2NM 10 45

Jornadas de Atencion

Jornadas Dias y Horarios

Manana Lunes a Viernes 8:00 a 13:00
Tarde Lunes a Viernes 14:00 a 19:00
Noche Lunes a Viernes 18:00 a 23:00
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Infraestructura
Espacios Cantidad
Salas de Clases 8

Sala de Enlace 1
Sala Multipropdsito

N —

Comedor
Biblioteca 1
Banos
Patio techado
Oficinas

— 0 —

Sala de Profesores
Aula de Recursos 1
Sala PIE ]

Resena historica

La historia de nuesfro establecimiento se remonta a 1970, cuando
comenzd a operar como Escuela Fundamental de Adultos (EFA). No
obstante, fue a principios de la década de los 90 cuando surgidé la
necesidad de regularizar los estudios en Puente Alto por parte de la
poblacidn. Ante la alta demanda y el firme deseo de superacion de un
grupo de mujeres de la EFA, quienes solicitaban continuidad acadéemica,
nacio en 1996 el "CEIA Central" con 110 estudiantes distribuidos en las
jornadas de manana y tarde.

Rdpidamente, el establecimiento se consolidd y en 1997 incorpord la
jornada vespertina, completando los tres turnos que mantenemos hasta la
actualidad. Durante sus primeros anos, el centro destacd por su fuerte
vinculo con la formacion laboral a través del programa ETEA, que ofrecio
diversos talleres técnicos hasta 2005. Asimismo, el compromiso con el
bienestar de la comunidad estudiantil se manifesto en 2002 con la
creacion de una sala cuna y jardin infantil para los hijos de las y los
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alumnos, iniciativa que fue tan exitosa que, en 2003, la JUNJI asumio su
administracién para abrirla a todo el sector.

El ano 2008 marcd un hito fundamental cuando, mediante decreto, el
CEIA obtuvo su autonomia institucional. En este proceso de identidad
propia, el centro fue renombrado como Profesora Teresa Moya Reyes, en
honor a la destacada docente que liderd la institucion en los anos 70 y fue
la pionera de la educacion de adultos en la comuna. Hoy, con una vasta
experiencia acumulada, nuestro proyecto educativo ha evolucionado
junto a la sociedad: aunque mantenemos nuestro espiritu fundacional,
hemos adaptado nuestra labor para acoger a una poblacion
mayoritariamente joven, brindando herramientas de excelencia a quienes
buscan construir un nuevo futuro académico y personal.

Entorno

Nuestro establecimiento se encuentra situado en el corazén de Puente
Alto, en la Provincia Cordillera, dentro de la Regidn Metropolitana,
teniendo una ubicacién priviegiada con acceso inmediato a los
principales servicios publicos y comerciales de la zona. Esta ubicacion
favorece la movilidad de toda la comunidad educativa gracias a su
proximidad a la red de Metro y transporte urbano. Al estar inserto en el
nUcleo central, el entorno se caracteriza por una vibrante actividad social
y el desarrollo de hitos culturales que reflejan la esencia y el patrimonio
vivo de la comuna.
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IDEARIO

Sellos Educativos

Sello 1: Compromiso Social

Este sello define nuestra conviccion de formar ciudadanos activos y
conscientes de su rol en la sociedad. Entendemos el compromiso social
como la capacidad del estudiante para empatizar con las problemdadticas
de su entorno, actuando en base al respeto y la inclusion. Aspiramos a que
cada egresado se reconozca como un agente de cambio que conftribuye
responsablemente al bienestar colectivo, a Ila dignidad y al
fortalecimiento de su comunidad local.

Sello 2: Superacion

La superacion es el motor fundamental de nuestra comunidad educativa,
representando la voluntad de los estudiantes jovenes y adultos por
fransformar su trayectoria de vida a pesar de las adversidades. Este sello se
fraduce en la perseverancia y responsabilidad para alcanzar metas
personales y académicas, reconociendo el valor del esfuerzo continuo y el
aprendizaje del error. En nuestra escuela promovemos la confianza en las
capacidades propias como herramienta clave para derribar barreras y
construir nuevos proyectos.
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Vision

El CEIA Profesora Teresa Moya Reyes busca posicionarse como un
establecimiento educativo publico referente a nivel nacional en la
formacion integral de jovenes y adultos, capaz de desarrollar y potenciar
el pensamiento critico con compromiso social. El propdsito es mejorar su
realidad personal como la de su entorno, definiendo metas propias y
adquiriendo competencias para el siglo XXI, que les permitan participar y
fomentar la construccion de una sociedad responsable, inclusiva,
dialégica y que valore la dignidad.

Mision

El CEIA Profesora Teresa Moya Reyes, garantiza en sus tres jornadas una
educacion cientifico-humanista: flexible, integral e inclusiva, para asi
desarrollar un pensamiento critico y un compromiso social en los
estudiantes jovenes y adultos, mejorando su calidad de vida a través de la
regularizacion de sus estudios de ensenanza bdsica y media, promoviendo
de esta manera, una participacion plena y activa en la comunidad.

Diagramas Sellos y Valores

Respeto Perseverancia
Dignidad g Responsabilidad

Resiliencia Autonomia
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Principios y Enfoques Educativos

El CEIA Profesora Teresa Moya Reyes considera el aprendizaje como un
proceso de transformaciéon humana y multidimensional. Bajo esta premisa,
el primer principio articulador es el desarrollo integral con enfoque
socioemocional, el cual situa el bienestar interno del estudiante como la
base necesaria para cualquier logro académico. Reconocemos que,
para gue jovenes y adultos logren la superacion personal, es imperativo
entregar herramientas de autoconocimiento y gestion emocional que les
permitan sanar trayectorias previas, fortalecer su resiliencia y reconstruir la
confianza en sus propias capacidades. Este apoyo interno no es solo un
complemento, sino el motor que impulsa la motivacién necesaria para
definir metas propias y alcanzar una verdadera autonomia.

En estrecha vinculacion con este crecimiento personal, nuestra institucion
se rige por el principio de la diversificacion pedagodgica, adaptada
estrictamente a las particularidades de la modalidad EPJA. Entendemos
que la regularizacion de estudios de ensenanza bdsica y media requiere
de estrategias cientifico-humanistas que respeten los distintos tipos y ritmos
de aprendizaje, considerando las historias de vida y los desafios cotidianos
de nuestros estudiantes. Esta diversificacion garantiza una educacion
inclusiva, donde el error es visto como una oportunidad de aprendizaje y
el esfuerzo continuo como el camino hacia la dignidad. Al integrar estas
diversas realidades, aseguramos que la educacion sea un derecho
garantizado que mejora efectivamente la calidad de vida de los
estudiantes en sus tres jornadas.

Finalmente, este proceso de fortalecimiento individual adquiere sentido
pleno a través de la formacion ciudadana y el compromiso social. Nuestro
enfoque educativo busca el desarrollo del pensamiento critico, basado en
el didlogo vy la resolucion de conflictos de forma pacifica. Al vincular el
conocimiento personal con el entorno, promovemos que cada estudiante

10
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se reconozca como un agente de cambio capaz de aportar al bienestar
colectivo. De esta forma, el proyecto educativo inicia desde el cuidado
socioemocional del individuo para proyectarlo como un ciudadano
activo, consciente de su rol social y comprometido con la construccion de
una comunidad que valore la dignidad humana por sobre todas las cosas.

Valores
Valores asociados al Compromiso Social
Dignidad: Reconocemos el valor intrinseco e inalienable de cada
infegrante de nuestra sociedad, promoviendo un frato justo y el
reconocimiento de su historia de vida.
Respeto: Base fundamental de nuestras relaciones, que permite la
convivencia armoénica y el reconocimiento mutuo en un entorno de

aprendizaje diverso e inclusivo.

Empatia: Caopacidad de comprender y sintonizar con las realidades de
otros, fundamental para el desarrollo del compromiso social.

Inclusion: Compromiso activo por superar las barreras del aprendizaje y la
participacion, asegurando que cada estudiante, sin distincion, sea parte
integral del proyecto educativo.

Valores asociados a la Superacion

Responsabilidad: Compromiso consciente de los propios deberes y
derechos dentro del proceso educativo.

11
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Perseverancia: Voluntad y constancia para mantenerse firme alcanzando
sus metas y tfransformando el esfuerzo hacia el camino a la superacion.

Resiliencia: Capacidad de enfrentar, sobreponerse y fortalecerse ante las
adversidades, convirtiéndolas en una fuente de aprendizaje.

Autonomia: Desarrollo progresivo de la capacidad para tomar decisiones
propias, definir metas de vida y actuar con criterio independiente dentro
de la sociedad.

Perfil Equipo de Gestion
Basado en el Marco para la Buena Direccion y Liderazgo Escolar (MBDLE).

1. Lidera la implementacion del PEl, asegurando que la visidon y mision
se fraduzcan en prdcticas pedagodgicas concretas dentro de la
modalidad EPJA.

2. Monitorea y acompana los procesos de ensenanza, fomentando
metodologias que desarrollen el pensamiento critico y la
transformacion social de los estudiantes.

3. Promueve el aprendizaje colaborativo y la reflexion pedagdgica
entre docentes y asistentes, potenciando los talentos de toda la
comunidad.

4. Facilita ambientes de confianza y didlogo, basados en la dignidad y
el respeto, vinculando activamente al centro con su entorno
territorial.

5. Asegurar una administracion eficiente y transparente, alineada con
la normativa vigente y orientada a la mejora continua de la calidad
educativa.

12
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Perfil Docente

Basado en los Estandares para la Profesion Docente y el Marco para la

Buena Ensenanza (MBE).

1.

Domina su disciplina y disena estrategias de ensenanza-aprendizaje
desafiantes, adaptadas especificamente a los ritmos y trayectorias de
los j6bvenes y adultos.

Crea climas de aula basados en el respeto, la inclusion y las altas
expectativas, reconociendo a los estudiantes como sujetos de
derecho.

Diversifica sus prdacticas pedagodgicas (DUA) para asegurar que cada
estudiante logre la superacidon de sus metas personales y académicas.

Reflexiona de forma critica sobre su propia prdctica, frabajando
colaborativamente con sus pares y asistentes en funcidn de la
conciencia social.

Integra las vivencias y saberes previos de los estudiantes de la
modalidad EPJA, fransformdndolos en herramientas de aprendizaje
significativo.

Perfil Asistentes de la Educacién (Técnicos y Administrativos)

Enfoque colaborativo y de servicio.

1. Conoce y encarna los sellos de la institucion, aportando desde su rol
al cumplimiento de la misidon y vision del CEIA.

2. Entrega una atencion digna y empdfica a estudiantes vy
apoderados, facilitando el correcto funcionamiento de los procesos
administrativos y operativos.

13
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3. Actta como un agente motivador constante, apoyando Ia
retencion escolar a fravés de un frato acogedor y responsable.

4. Contribuye a mantener espacios seguros, limpios y organizados que
propicien el bienestar y la sana convivencia de toda la comunidad.

Perfil de los Profesionales de Apoyo y Duplas Psicosociales

Enfoque sistémico, interdisciplinario y comunitario.

1. Aborda las situaciones de los estudiantes desde una perspectiva de
formacion y prevencién, vinculando el desarrollo individual con el
contexto social.

2. Disena estrategias de acompanamiento que fortalecen la resiliencia
y la autonomia, trabajando directamente para remover barreras
que impidan el aprendizaje.

3. Trabaja de forma colaborativa con el equipo docente para integrar
dimensiones socioemocionales en el quehacer educativo del
establecimiento.

4. Lidera acciones que promueven el respeto a la diversidad y la
justicia social, facilitando redes de apoyo con el entorno local para
el bienestar del estudiante.

Perfil de Padres, Madres, Apoderados y Tutores (Menores de edad)
Colaboradores activos de la labor educativa.
1. Confia y adhiere a la propuesta educativa del CEIA, manteniendo

una comunicacion constante, dialdgica y respetuosa con los
distintos actores.

14
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2. Apoya el proceso de ensenanza-aprendizaje desde el hogar,
valorando el esfuerzo, la responsabilidad y la perseverancia de su
pupilo/a.

3. Acompana el desarrollo integral del estudiante, reforzando los
principios del ideario del CEIA.

Perfil de Egreso Estudiantes

El CEIA Profesora Teresa Moya Reyes acoge a una poblacion diversa de
jovenes y adultos que, por diversas razones personales, sociales o
econdmicas, han visto interrumpidas sus trayectorias educativas. Nuestros
estudiantes se caracterizan por su valentia para retomar sus estudios,
aportando una riqueza de experiencias de vida y saberes previos. Son
personas que buscan en la educacion una oportunidad de
transformacién, demostrando una notable capacidad de resiliencia y la
voluntad de conciliar sus responsabilidades familiares o laborales con el
desafio de completar su ensenanza bdsica y media.

A través de nuestro proceso formativo, buscamos que el estudiante
alcance un perfil de egreso definido por las siguientes dimensiones:

Dimensién Personal y Social: Se caracteriza por fortalecer su autoestima y
la seguridad en sus propias capacidades, impulsado por un espiritu de
superacion que le permite proyectar y concretar sus metas de vida.
Asimismo, demuestra una actitud proactiva hacia el aprendizgje,
manifestando motivacion y compromiso constante por transformar su
entorno positivamente a través del compromiso social.

Dimension de Pensamiento: Desarrolla un pensamiento reflexivo que le
permite resolver las problemdaticas de la vida diaria. Utiliza herramientas
cognitivas, sociales y emocionales para transformar su realidad personal,
facilitando su continuidad de estudios y el desarrollo de su vocacion.

15
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Dimension Valdrica: Se reconoce como un sujeto de derechos y un
ciudadano democrdtico, participativo y responsable. Actua bajo
principios de dignidad, respeto y empatia, poniéndose al servicio de la
comunidad para promover una sociedad mas inclusiva vy justa.
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EVALUACION

Seguimiento y Proyecciones

El proceso de seguimiento y evaluacion del Proyecto Educativo
Institucional del CEIA Profesora Teresa Moya Reyes se concibe como una
prdctica reflexiva y sistemdatica, orientada a verificar la coherencia entre
nuestras acciones pedagdgicas y el ideario declarado.

Para garantizar una gestion eficiente y articulada, el horizonte de
implementaciéon y evaluacioén de este PEl se establece en un periodo de
cuafro anos, alinedndose estratégicamente con el Plan de Mejoramiento
Educativo (PME). Esta sincronizacion permite que los objetivos estratégicos
institucionales cuenten con el soporte técnico y financiero necesario para
su cumplimiento.

Seguimiento

Para monitorear el avance hacia nuestra vision de ser un referente
nacional en EPJA, utilizaremos un sistema de evaluacion mixto que
combine indicadores cuantitativos y cualitativos, validados por la
comunidad escolar:

1. Se monitorearédn de forma anual las tasas de retencion vy
aprobacion, asi como la progresion en la regularizacion de estudios.
Estos datos nos permitirdn medirnos objetivamente.

2. Aplicacidon anual de encuestas a estudiantes y funcionarios, con

foco en el desarrollo socioemocional y la percepcion del trato digno
e inclusivo.

17
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Proyecciones
En el plazo de cuatro anos, el CEIA proyecta alcanzar los siguientes hitos
institucionales vinculados a su la consolidaciéon de su ideario.

Posicionarnos como un referente educativo en la comuna de Puente Alto,
destacando como una opcidon de excelencia para la confinuidad de
estudios. Aspiramos a consolidar un modelo pedagdgico vy
socioemocional que sirva de ejemplo a otras instituciones publicas en la
formacion integral de jévenes y adultos.

Este sistema de seguimiento y proyecciéon buscard la mejora continua de
nuestras prdcticas. Al finalizar cada ciclo anual, los resultados de esta
evaluacion seran compartidos con el Consejo Escolar, permitiendo realizar
los ajustes necesarios para que el CEIA siga siendo un espacio de
oportunidades, dignidad y transformacion social.

18
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N° Nombres

1 Guido Ramén

2 Ramon Fernando
3 Roberto Aron

4 Sandino Felipe

5 Eduardo Felipe

6 Valeska Tatiana
7 Amanda Isabel
8 Esteban Alejandro
2 Rocio del Carmen
10 Pamela Roxana
11 Juan Carlos

12 Rosa Aurelia

13 Tamara Andrea
14 Kattia de Lourdes
15 Carlos Mauricio Rey
16 Yasna Andrea
17 Germadn Ernesto
18 Vanessa Jordania
19 Carlos Eduardo
20 Gloria del Carmen
21 Gabriel Antonio

FUNCIONARIOS

Noémina 2026
Apellido Apellido
Paterno Materno
Aguilar Soto
Aliaga Caroca
Alvarez Rojas
Angulo Morales
Barrueto Gbmez
Betancourt Gufiérrez
Del Campo Sotomayor
Dinamarca Huenelef
Escobar Oliva
Fuentes Silva
Gajardo Matamala
Gajardo Poblete
Garcia Toloza
Gonzdlez Huidobro
Herndndez Briones
Herndndez Vega
Hueche Manque
llimuri Fuentes
Ireland Arancibia
Maldonado Palma
Marambio Astudillo
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Cargo

Docente
Docente
Docente
Psicdlogo
Coordinador PIE
Docente
Docente
Jefe Técnico
Docente

Docente

Asistente Educacion

Asistente Educacion

Docente

Docente

Docente

Docente

Asistente Educacion

Docente

Director

Docente

Docente
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22 Valeska Wanda Medina Montecinos Docente

23 Carol Yamina Méndez Betancourt Trabajadora Social

24 Juan Carlos Mondaca Cotrozo Docente

25 Juan Esteban Moya Rojas Docente

26 Viviana Julia Munoz Pacheco Docente

27 Yedra Karina Munoz Parra Docente

28 Ivan Ignacio Navarro Ormeno Docente

29 Rocio del Pilar Penaloza Fuentes Docente

30 Américo Pereira Ledn Docente

31 Leonardo Alfredo Pineda Diaz Jefe Técnico

32 Sebastidn Andrés Pineda Valdés Docente

33 Marcelo Julio Pot Espineira Inspector General

34 Gabriela Alejandra Rodriguez Zdrate Docente

35 Pamela Jazmin Salas Abarca Docente

36 Katherine Elizabeth Sdnchez Astorga Interprete Lengua de

Senas Chilena

37 Olga del Carmen Silva Penaloza Docente

38 Lidia del Rosario Silva Diaz Docente

39 Arturo Marcelo Soto Ojeda Coordinador de
Alejandro Convivencia Educativa

40 Vicente Andrés Swett Barros Docente

4] Felipe Ignacio Tello Herrera Docente

42 Pedro Jesus Tello Vergara Inspector General

43 Alan Valdebenito Santibdnez Docente

44 Paola Andrea Valencia Campos Docente
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CEIA Profesora Teresa Moya Reyes L
Educacién de Personas Jovenes y Adultas Puente Alto ﬁ.ﬁiizg PUEQOEE
Avenida Conchay Toro 526, Puente Alto e ) A Qi

45 Nicolds Sebastidn Valenzuela Urbina Interprete Lengua de
Senas Chilena

... Prdximamente se incluirdn a todos los funcionarios que participardn del ano
2026.
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